
南水北调2016年度目标及保障措施
    一、年度发展规划目标
    总体目标：
以党的十八大精神和有关法律法规为指导，继续做好南水北调总干渠和配套工程相关工作，确保工程建设顺利进行，确保沿线社会稳定，让长江水真正造福邯郸人民。

    职责分类绩效目标：
（一）完成南水北调配套工程扫尾工作，协调有关县和单位做好南水北调水源切换工作。

（二）做好南水北调总干渠征迁遗留问题的解决，确保社会稳定。

（三）做好南水北调有关工程的验收、资料整理归档、财务决算审计等工作。

    二、实现年度发展规划目标的保障措施
1、加强政治理论和社会主义核心价值观教育，进一步增强责任感和紧迫感，激发广大干部职工内在动力。

2、深入现场和有关县区，现场协调解决有关问题，定期召开工作协调会，责任到人，加强督导，确保工程顺利进行。

3、站在促进邯郸经济社会可持续发展的高度，加强与省、市、县各有关方面的对接与协调，以有利于稳定步推进水源切换工作。

4、从政治理论、业务工作角度举办好各类培训班，以使有有关人员尽快提高素质、熟悉业务。

部门职责-工作活动绩效目标
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	职责活动
	年度预算数
	内容描述
	绩效目标
	绩效指标
	评价标准

	
	
	
	
	
	优
	良
	中
	差

	解决南水北调总干渠征迁遗留问题
	
	管道迁建、道路建设、档案整理等
	保证排水需要
	
	
	
	
	

	　　污水管道迁建
	
	在永年、磁县分别建设1条直径70公分穿南水北调总干渠的污水管道
	保证排水需要
	2016年底前完成
	质量为良以上、提前1个月以上
	质量为良以上、如期完成
	质量合格、如期完成
	质量不合格或如期完不成

	　　 生产生活道路恢复
	
	在磁县段和复兴区段共完成20条、35公里生产道路建设
	保证群众出行
	2016年10月份完成
	质量为良以上、提前1个月以上
	质量为良以上、如期完成
	质量合格、如期完成
	质量不合格或如期完不成

	搞好南水北调配套工程建设工作
	
	进行拆迁、组织施工、设备调试等
	保证社会稳定
	
	
	
	
	

	　　 解决征地拆迁遗留问题
	
	解决9个县、22个征迁问题
	保证社会稳定
	22个问题全部解决
	上半年解决到位
	9月份前解决到位
	12月份前解决到位
	拖延时间或不能全部解决到位

	　　组织队伍进行工程建设
	
	有6个建筑物需要建成
	具备通水条件
	2016年上半年建成
	质量为良以上、提前1个月以上
	质量为良以上、如期完成
	质量合格、如期完成
	质量不合格或如期完不成

	行政事务管理
	
	负责市办机关事务和后勤保障工作
	科学管理化,服务社会化
	
	
	
	
	

	　　行政事务管理
	
	完成行政管理及财务工作
	确保机关正常运转、加强资金安全、安全无事故
	资产完好率、业务完成率
	90%以上
	89%-80%
	79%-60%
	60%以下



